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POLÍTICA EMPRESARIAL
Estamos comprometidos con la generación de valor para clientes, colaboradores, accionistas y 
sociedad en su conjunto.

• Clientes: Concentrando nuestros esfuerzos en detectar, desarrollar y ofrecer productos y 
servicios innovadores de excelente calidad, en un marco de relaciones de mutuo beneficio, de 
respeto y confianza.

• Colaboradores: Contribuyendo al desarrollo individual y grupal. Propiciando relaciones              
laborales a largo plazo, capacitando y propiciando condiciones de trabajo que favorezcan su 
desarrollo. Nos ocupamos de la seguridad, salud y bienestar de nuestros trabajadores.                  
Promovemos un ambiente de trabajo confortable, sano y respetuoso.

• Sociedad en su conjunto: Cumpliendo con la legislación vigente y comprometiéndonos con la 
salud ocupacional, seguridad y medioambiente. Contribuyendo a causas sociales según las 
coyunturas del país y apoyando directamente o a través de emprendimientos o instituciones.

• Accionistas: Procuramos que la empresa sea motivo de orgullo para los accionistas, por la 
calidad de sus productos y servicios, su permanente innovación, el apoyo solidario a la sociedad, 
el desarrollo y crecimiento de sus colaboradores, la generación de valor y el razonable retorno del 
capital invertido.
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